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Liebe Gleichstellungsinteressierte,

gerne mochten wir lhnen einen kurzen Einblick in die aktuellen Themen der Gleichstellungsarbeit an
der Hochschule Emden/Leer geben:

e Hochschule macht Mut zu MINT-Studium
Junge Frauen zu ermutigen, ihr Interesse an Technik und Naturwissenschaften auch bei der Wahl
ihres Studiums zu bertcksichtigen, ist das Ziel des ,,Niedersachsen Technikums“. Auch die Hoch-
schule Emden/Leer hat sich - bereits zum zweiten Mal - an dem landesweiten Praktikumsangebot
beteiligt und es diesmal fiinf Bewerberinnen ermdglicht, in die unterschiedlichsten technischen
Berufsfelder in ostfriesischen Betrieben hinein zu schnuppern. Mit Erfolg: Alle Teilnehmerinnen
mochten in diesem Jahr ein so genanntes MINT-Studium, also ein Studium im Bereich

Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften oder Technik, beginnen.
Weitere Informationen unter: http://www.hs-emden-leer.de/einrichtungen/gleichstellungsstelle/niedersachsen-
technikum/aktuelles.html Presseartikel unter: http://www.oz-online.de/-news/artikel/121217/

e Maidchen-Jungen Zukunftstag 2014
80 Schilerinnen und Schiler aus der Region nahmen am 27. Marz 2014 am diesjahrigen
Madchen- Jungen Zukunftstag der Hochschule Emden/Leer teil. Der Aktionstag findet seit Jahren
bundesweit statt und hat an den Hochschulstandorten Emden und Leer bereits Tradition. Da das
Interesse im vergangenen Jahr sehr groRR war, haben die Fachkrafte in den einzelnen Fach-

bereichen der Hochschule das Angebot um 20 Pldtze ausgeweitet.
Weitere Informationen unter: http://www.hs-emden-leer.de/aktuelles-termine/news/article/willkommen-in-der-zukunft.html

e Online- Studiengang als Praxisbeispiel bei , Perspektive Wiederenstieg”
Das Internetportal ,Perspektive Wiedereinstieg” weist auf den Online-Studiengang Medien-
informatik an der Hochschule Emden-Leer hin und zwei Studentinnen mit Familienaufgaben
berichten von ihrem Online-Teilzeit-Studium. Das Portal mit seinen vielfdltigen Informationen
und einer praxisnahen Lotsenfunktion ist Bestandteil des Modellprogramms ,Perspektive
Wiedereinstieg” des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend in

Kooperation mit der Bundesagentur fiir Arbeit, mit Mitteln des Europaischen Sozialfonds (ESF).

Weitere Informationen unter: http://www.perspektive-
wiedereinstieg.de/Inhalte/DE/Wiedereinstieg/Wiedereinstieg_konkret/Qualifizierung/online_studieren medieninformatik_an _der_hochschule emden-leer.htm|?nn=158504

Forscherinnen - Wer schreibt, die bleibt?

Eine internationale Auswertung von Fachartikeln zeigt, dass Forscherinnen mit ihren Beitragen als
Autorinnen meist in unglinstigeren Positionen auftauchen und dass sie zudem seltener zitiert
werden. Dieses Ungleichgewicht weiter zu differenzieren und in Hochschul- und Forschungspolitik

geeignete MaRnahmen dagegen einzuleiten — hierzu ruft die Untersuchung auf.
Weitere Informationen unter: http://www.spektrum.de/alias/wissenschaftlerinnen/weniger-artikel-seltener-zitiert/1217698

Diese Informationen kdnnen Sie gerne an weitere Interessierte weiterleiten. Uber lhre
Rickmeldungen, Anregungen oder auch Fragen freuen wir uns.

Mit freundlichen GriRRen Jutta Dehoff-Zuch (Zentrale Gleichstellungsbeauftragte)
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